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DITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA ACESSO AO CURSO ELETRICISTA DE REDES DE
STRIBUICAO DE ENERGIA ELETRICA MODALIDADE DE APRENDIZAGEN INDUSTRIAL BASICA.

EDITAL N° 04/2018

O Servico Nacional de Aprendizagem Industrial do Departamento
Regional do Maranhio e a empresa CGB Energia, tornam publica, 3
sociedade maranhense, a abertura de inscricdes para o Processo
Seletivo de acesso ao Curso de Aprendizagem Industrial Basica em
Eletricista de Redes de Distribuicdo de Energia Elétrica, nos termos da
Lei n° 10.097/2000, regulamentada pelo Decreto 5.598/2005.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 20 (vinte) vagas GRATUITAS para
o Curso de Aprendizagem Industrial Basica em Eletricista de Redes de Distribuicdo de Energia
Eletrica, conforme Anexo I, para candidatos da comunidade, oferecidas pelo SENAI-DR/MA, através
do Centro de Educacao Profissional e Tecnolégica de Bacabal, localizado na Rua Frederico Leda, s/n°,
bairro Centro, Bacabal — MA, em atendimento a demanda de jovens aprendizes da empresa CGB
Energia, de acordo com Anexo Il
1.2 O Processo Seletivo e a matricula dos candidatos serzo regidos pelas condigdes estabelecidas
neste edital e executado pelo respectivo Centro de Educacao Profissional e Tecnoldgica de Bacabal.
1.3 A inscricdo no Processo Seletivo e efetivacdo da matricula no curso implicam na aceitacio de
todas as disposicoes expressas neste Edital.
1.4 Nao havera cobranca de taxa para inscricdo dos candidatos as vagas oferecidas neste edital.
1.5 O curso sera 100% gratuito.
1.6 A selegZo para o curso que trata este Edital compreendera duas Etapas:

12 Etapa: Prova Objetiva de Lingua Portuguesa e Matematica, realizada pelo SENAI.

2° Etapa: Entrevista, realizada e sob responsabilidade da empresa contratante CGB Energia.
1.7 O candidato deve acompanhar os prazos e procedimentos estabelecidos neste edital, assim como
suas eventuais alteragdes e demais procedimentos referentes a este processo seletivo po
endereco eletrénico www.fiema.org.br e do mural interno do respectivo Centro de
Profissional e Tecnoldgica de Bacabal.




o W castrodigital.com.br

Pagina 2 de 10

--1 8 A matricula no’ curso e parhcnpa(;ao no Programa de Aprendlzagem Profissional estarao

_.condrcaonadas a classn" cagao do candldato nas etapas do processo seletivo e exames admissionais
L reailzados pela empresa CGB Energla

2 -DOS CURSODS: _
_'2 1 0 Curso serd desenvot\ndo com atlvndades teoncas € praticas, articuladas pedagogicamente, sob
~lla forma de .itinerarios formatlvos em niveis - progressivos de complexndade realizadas em

- ambientes  adequados &6 programa de formagao profissional, em condlgoes que oferegcam aos
aprendlzes seguranga e saude bem como acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

o 2 2 0 curso sera reahzado nas mstalagoes do Centro de Educacao Proﬂssmna[ e Tecnoldgica de

Bacabal com auilag mmlstradas de segunda a sexta-feira.
» 2 3 A ‘pratica ‘profissional sera subsequente a fase escolar do curso definida no Contrato de
Aprendlzagem e'sob responsablhdade da empresa CGB Energia.

. __-;'2 4 A carga horaria de Pratlca Prof ss:onal realizada’ nas empresas sera observada na composicdo da
carga horéria total do curso

13- DA CARGA HORARIA:

: -.31 0 curso terd uma carga horana totai de 960 horas, com prewsao de eXecucdo ne periodo de
' 05,’1112018 a 14!10!2019 mclumdo ‘as horas destinadas as aﬂvudades de Fase Escolar

_ desenvolvadas no SENAI & de Pratlca ProfzssmnaI na empresa CGB Energia, conforme Anexo |.
3 2. Carga Horéria Semanal: 20h ' '

.' :_'.-3.3.-Carga Horéaria Diaria: 4h,” -~

R :4 DO HORARIO DAS AULAS

_ :4 1 ‘As aulas serao reahzadas no tumo vespertino no horario das 13h as 17h.

s o 5 - DAS VAGAS' OFERECIDAS A PESSOA com DEFICIENCIA:

B, 1 ‘Das vagas oferecidas no certame nao havera percentual de vagas reservadas a candidatos com
o - def crencua mas acesso a0’ processo seletivo ‘-em igualdade de | oportunzdades e condicdes,
-concorrendo com 0s- demals candidatos as vagas dlspombmzadas primando pelo atendimento
. preferenmai & pessoa com deﬂcrenma nas dependenuas do Centro de Educacgic Profissional e

: _Tecnologlca & nos serwgos prestados conforme art. 28, Xlli; art. 30, 1, da Lei n° 13. 146/2015.

 6-DOS REQUISITOS DE ACESSO
: 6 1 Atender 0s requ&s;tos de |dade e escolandade sanal;zados nc Anexo EI
6.2 Ter nascido entrejane;ro de 1996 a outubro de 2000.
B 6 3. Nao ter registro’ anterlor na Carteira de Traba!ho como aprendiz.

- 6 4. A idade maxima prewsta no Anexo II nao se aplica para pessoas com deficiéncias, nos termos do
i Paragrafo Unico, art, 2°, do Decreto n° 5 598/05.

.7 DA DIVULGACAO E ORIENTA(}AO PROF!SSIONAL
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- '-7 1 O Edital sera dlvulgado rio perlodo de 02 a 05 de outubro de 2018, no mural interno do Centro de
Educagao Profissional e Tecnologsca de Bacabal & no site da FIEMA www fiema. org.br.

L -_7 2 A Onentagao Profssmnai sera reallzada no penodo de-02 a 05 de outubro de 2018, no horario

das 7h as 11h, no turno matutino e das 13h as 17h no turnc vespertino, no Centro de Educacao
- Profzssmnal @ Tecnologlca de Bacabai

. -'-;8 DA INSCRIQAO NO PROCESSO SELETIVO

- _'8 1. A mscrtgao serd realizada no penodo de 02 a 05 de outubro de 2018.
. 8.2 Local: Centro de Educa(;ao Proﬂssaonal e Techoldgica de Bacabal,

- -:;:83 Horario:

_ ZMatutmo 7h as 11h
- Vespertino: 13h as 17h. |
. - 8.4 "Documentagao necessana para reahzagao da msc:ngao com ongma[s € copias:

o84, 1 Carteira de Identldade (documento oficial de identificagdo com foto).
f'8 42. CPF Cadastro de Pessoas Flsncas

”ou Deciaragao de conclus&o do Ens:no Medlo ‘a'depender do caso, preferenmalmente na rede
' pubhca de Ensino, conforme Anexo II

5 :  1-_8 4, 4 Carteira de Trabaiho (orlgmal ‘somente para conferéncia).

.8 5. A mscngao sera efetuada pelo cand!dato OU, No seu 1mped|mento por um representante sem

necessxdade de procurar;ao medlante a apresentagao da Carteira de Iden’udade deste.

- '8.8. O candldato que necessﬁar de atendimento ‘especial por motivo grave de salde devera requeré-lo

S '3_ por escnto espemﬁcando o tapo de nece351dade e juntando justifi catlva medica gue comprove a
e Tcondlgao espeual TaI requenmento devera ser entregue até o ditimo dla de inscricdo para que sejam

L tomadas as devidas’ provzdenmas A nio mclusao desse requerimento na documentagio de inscrigdo
RS desobnga 0 SENAI-MA do atendlmento espemal

: 8 7 Das Inscricées Destmadas as Pessoas com Def iciéncia:
' 8 7. 1 -0 candldato devera no ‘atoda mscrzgao declarar-se pessoa com deficiéncia no formulario
Coder znscrzgao do" processo seletlvo reglstrando no campo especafico o tipc de deficiéncia e
I"mformando 0$ recursos de acesszbahdade ede tecnologra assistiva ‘necesséria para participagao
no certame, nos termos do art 30, II da Lei n° 13.146/2015.

' ’-'872 - Para que o8- recursos adequados de -acessibilidade e de tecnologia assistiva sejam

e dlspontblhzados pelo SENAI MA e necessarlo que ‘sejam solicitados e escolhidos até o Gltime dia de

inscng,ao ‘pelo’ candidato com deﬂcsenc:a para que sejam tomadas as devidas providéncias na
R reahzagao do atendlmento especaal nos termos do'art. 30, IV, da Lei n® 13.146/2015.

_:9 PROCESSO DE SELE(}AO _
: '_9 1.DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETiVO

18 Etapa Prova’ Objetwa com a fmal:dade de verificar as aprendlzagens e fundamentos basi

R e ;
o _-'jreferentes a0s conhecamentos em Matematsca e Lingua Portuguesa. Os critérios de avaliag, o}Bd ‘%‘%}
IRt _ 2 ;Mcmns%‘
A 6576 £
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provas escritas considerarso a s’lingﬁlari'dé'de linguistica da pessoa com deficiéncia, no domin
modalidade escrita da Lingua Portuguesa, conforme art. 30, VI, da Lej re 13.146/2015. As que

- das provas objetivas serdo elaboradas com base nos o

io da
stoes
bjetos do conhecimento previsto no Anexo V.

- 911 - A Primeira Etapa "d_d'prcces's'o'-_s'eletivo'teré carater classificatorio e eliminatorio, sera
realizada no dia 10/110/2018. nio furno vespertino, no horério das 14h as 17h, no Centro de Educacgo
Profissional e Tecnolégica de Bacabal.

912 A Segunda Etapa do processo seletivo, a ENTREVISTA, de carater classificatério e
minatério','séré realizada ‘pela‘empresa contratante no periodo de 19 de outubro de 2018 a 24 de
- outubro de 2018, nas d

eli
' ependéncias da empresa CGB Energia, localizada na Rua Djalma Dutra, s/n°,
_Bai'rro'da Areia, nos turnos matuting e vespertino, no horario das 8h00 as 12h00 e das 14h00 as
- 18h00, com critérios e métodos avaliatives definidos pela prépria empresa.

/9.2 DAS PROVAS |

921 - Os candidatos dévéfé'b'co'rﬁpareCér ao local de realizacio das provas com antecedéncia

*minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para inicio do processo, munidos de caneta tinta azul

ou preta, lapis, borracha, cartio de inscri¢ao e documento de identificagdo contendo foto. Ex: carteira

" de identidade e/ou carteira de motorista. - |

922 No dia da prova os pdﬁées s'eréd ébertos as7h3t e fechadoé as 7h50. N3o sera permitida
_@entrada de candidatos apés o fecharmento dos portées.

L .'_:j 9.2.3 - Nao sera p‘ez‘rﬁitida’a’ entrada de candidatos trajando camiseta, bermuda e/ou chinelo.

S 924 .- Né&o serd permitido durante a permanéncia no local da prova, o uso de qualquer tipo de

;_éq.tfipamemo eletrdnico de ‘comunicaciio (transmissdo e recepcao), calculadoras, celulares, relogios

- digitais. -agendas eletrénicas, lap top, iivros ou impressos.

1925 - Nao sera permitido a6 candidato, sair da sala onde esteja prestando a prova, portando o

" cademo de teste ou folha de respostas.

o - 9.2.6 - Somente sera "per'r'nitid'b'éo ca‘rﬁdidato retirar-se do local de _plnrova definitivamente quando
! :déc'o'rridos" 60 (sessenta) minutos do inicio de sua realizacgo. :
827 -0 candidato -terd ‘o ‘tempo de trés horas, para realizacio das 20 (vinte) questdes
: o diéfribﬂid'as ‘em 02 (dois) cadernos, serido 10 (dez) questdes de Matematica e 10 (dez) questdes de
L'i’n"gua'iPOrtuguesa. O candidato com defisiéncia tera a dilagdo dessé tempo para realizagdo das
S brdVas’; desde que solicite com antecedancia & comprove a necessidade, conforme art, 30, V, da Lei n°
1314612075, | SR |
o - 9.28-Sera eliminad6 o candidato qué zerar qualquer um dos cadernos de prova.
1 .929-Se houver candidatos corm surdez, devera estar presente um professor intérprete no local

- da prova.

, as provas deverio ser adaptadas conforme a necessidade
do Cé’hdidafc, além da presenca do professor itinerante em BRAILE.
10~ DO RESULTADO: :
o 10.1. Rééuitado da 1° Etapa:'"_-'_ '

©.8.210 - Em caso dé deficiéncia visual

‘e ‘Resultado da prova de Matematica é"Lingua"POrtuguesa: 16/10/2018, publicado no mural | S
- do Centro de Educagio Profissional e Tecnolégica de Bacabal. (\ 7
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= Resuiltado final do processo seletivo: 25/1 0/2018, publicado no mural interno do Centro de
~:Educacio Profissional e Tecnoldgica de Bacabal. Nesse resultado final serdo consideradas as

- ‘notas das proVaS, réaliZadas-pe'E'o'SE'NAl, bem como o resultado das ent

revistas realizadas pela

. ‘empresa CGB Energia, L o |
':'flo'..z.'_"_Seréo classificados na primeira etapa do processo seletivo, os candidatos que obtiveram nota
- 8.0 na:média aritmética das provas de Lingua Portu '
- classificacdo e o numero de yég'a:é disponiveis.

-10.3. Na classificacéo - dos "cari_didatc:is, em caso de em
‘obedecida a seguinte Sedu'éhcia dé'éritérics: 3

guesa e Matematica, obedecendo 3 ordem de

~+ 10.3.1 - Maior nota na 'pro'\'f"a_"de Matematica:
~10.3.2 - Maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
10.3.3 - Maior idade. ~ S

11-DAMATRiCULA:
11.4. sz condigBes necessarias para a matricula: |
BN 11.1.1 — Ser classificado dentro do namero de vagas disponiveis, apos o término de todas as
" etapas do processo de selecio realizadas pelo SENAI e pela empresa contratante:
'_.11.1.2 — Ser aprovado nos éxames admissionais da empresa CGB Energia.
112 A matricula dos candidatos 'a'p'rovadoé € classificados no
s pe'ioc.a'n'didato, de modo presencial. - _
- 113, Periodo da matricila: 26/10/2018 a 3111012018,

processo seletivo devera ser efetuada

114, deal de matricula: Centro de Educagio Profissional e Tecnolégica de Bacabal.
11.5. Horario: 7h as 11h e das 13h as 17h.
: -1.'1.:'6". Documentag&o necessaria com originais e respectivas cépias:
1161 - Carteirade ldehtid'éde"(doc:u'ménto oficial de identificagdo com foto).
o 11.6.2 ~ CPF - Cadastro dé'?ésé'das Fisicas.
" 11.6.3 - Duas fotos 3 X4 récentes, iguais e de frente.
S 16.4~ Declaragao atualizada de estar cursando 0 Ensino Médio, Histérico Escolar oy
' Certificado ou Deslaragso de conclusio do Ensino Médio, a depender do caso.
1165~ Comprovante de Residéncia atualizado.
11.656 - O candidato com deficigncia devera, no ato da matricula, declarar-se pessoa com
~ deficiéncia, R : _
1.7, ‘A no 'apresenté‘f;éb,ibdr" parte do candidato selecionado, de qualquer documentacso exigida
para matricula, implicara na perda atormatica da vaga para a qual foi selécionado.
. .'1'1.'85. :O candidato seleécionado que; por qua'lduer motivo, ndo confirmar a sua matricula em 02 (dois)
Giés -uteis,' perdera o direito & Vaga"'é "séré substituido pelo primeiro candi;dato da lista de excedentes e
~@assim, sucessivamente. . S '

12 -INicio DAS AULAS: 05/11/2018,

. J>
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132 - DAS DISPOSICOES GERAIS
: _ '13 1. Nao havera segunda chamada para as etapas do processo seletivo.
: 13 2. Sera eliminado a qualquer época, mesmo depms da matricula efetuada, o candidato gue houver
_real;zado 0 processo de selegao usando documentos ou informacgdes falsas, ou outros meios ilicitos.

133, As vagas’ decorrentes das eventuais desnstenmas serao preenchidas respeitando-se a ordem de
'classmcagao do processo selet:vo dos candidatos.

' .'_"'13 4. Para fins desse processo seletlvo sér4 considerado APROVADO o candidato n&o eliminado que

o obteve pontuagao minima exaglda no: c:ertame ficando na condicéo de excedente e CLASSIFICADO o
: .candldato dentro do limite do numero de vagas ofertadas, conforme subltem 1.1 e Anexo |

o .13 5 Para fins de Contrato de Aprendlzagem e cumprimento de cotas de aprendizes, a empresa
industrial contratante tem hberdade e autonom:a de -definir como sera o processo de selecdo dos

candidatos que serao contratados na condlgao de jovem aprendiz, observando 0s dispositivos legais

' ._'que regulam a Aprendlzagem Prof ss;onai conforme Lei da Aprendizagem, n° 10.097/2000 e Decreto
5. 598]2005 ' ' ‘

13.6: O candidato que se apresentar apos 0 horario determinado para incio das provas e/ou que n&o

"apresentar o cartdo de mscngao Juntamente com o Registro Geral (Cedula de Identidade ou Carteira

3 de: Motorista) original’ na prova de conheciméntos, estara eliminado do processo seletivo.
."-137 E de responsablhdade dos candidatos ficarem atentos a qualquer comunicagdo que, caso

' necessano serd dwulgada na internet através do site www.fiema.org.br ou no mural interno do Centro

- _ de Educagao Profissional e Tecnologlca de Bacabal.

© 138, E vedada a transferenma de aprendlzes entre cursos e Centros de Educagio Profissional e
': ' Tecnolog:ca do SENAI/DR-MA, bem oMo o trancamento do curso,

9 3.9. Os casos orfiissos e sﬁuagoes nio prewstas serdo resolvidos peta Coordenacio do Processo

o 'Seletlvo

13. 10 A snscrzgao neste processo seletwo |mphca a aceitacao irrestrita das condi¢cBes estabelecidas

_ _pelo SENAI!MA nao cabendo ao candldato qualquer impugnacéo quanto as normas contidas neste
| '-Edital R

- 'Bacabal (MA), 01 de outubro de 2018,

i Marco Antofiio Moura da Silva
~Diretor Regional
- ‘SENAI/ DR-MA
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" ANEXO |

© RELAGAO DOS CURSOS DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL DE NIVEL BASICO

Construir e manter em-
funcionamento -
adequado e seguro. - -
- ~redesde .-
-0 | distribuiggo de energia-
| Eletricistace |  ©létrica de mediae
A baixatensdo e '
Redesde . | ostrutura de "
Distribuicdo de | jluminacsio plblica’ e
Energia - - realizar servigos .
e ' técnicos comerciais
" seguindo normas .
especificas, técnicas,
de seguranga,
qualidade &€ meio -
ambiente. -

Vesperfing 480h 480h 9580h 20

- Elétrica
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~ PRE-REQUISITOS DE IDADE E ESCOLARIDADE PARA ACESSO AO CURSO.

 Eletricista de Redes de
- Distribuigdo de Energia -
. CElétrica” -

. Ter 18 a 22 anos de idade.

| -A idade maxima n&o se aplica

~-a aprendizes com deficiéncia.

Estar Cursando ou ter concluido o
Ensino Médio.
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"ANEXO 11l

- 'RELAGAO DE VAG_'A'S DE APRENDIZES POR EMPRESA CONTRATANTE
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RE - ANEXO IV
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS OBJETIVAS

“Matematica -
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Conjuntos.' -

Fungbes.
- Potenciagdio o B
~ Resolugio-de Problemas.

Porcentagem e Regra de T_r:és'."Si'm.p:les e Composta.

- Fragdes Algébricas. -
" Estatistica.
-Probabilidade. -

Lingua Portuguesa

0. 6 a o 8 o 8 8 o

‘Concepgées de gramatica.
Texto e Intertextualidade.
" Sintaxe. :
-~ Morfologia.

Fonética e Fonologia,
Semantica textual.

Ortografia atual.

Emprego dos sinais de pontuagio.

Linguagem, suas variages e funcées no texto,
-+ Estilistica. : '






